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Introducao
No Acre, criou-se em 2010 o Sistema Estadual de
Incentivos a Servigos Ambientais — SISA e seus
programas, dentre eles, programa que possibilita
mecanismo de Reducdo das Emissdes por Desmatamento
e Degradacéo Florestal - REDD+, conhecido por ser um
dos mecanismos de compensacdes por Servigos
ambientais.
Os mecanismos citados possuem riscos e oportunidades,
destacando-se entre os riscos, a falta de garantias da
participacdo de diversos atores da sociedade na
construcdo, implementacdo e avaliacdo de politicas e
projetos de REDD+.
As salvaguardas sociais e ambientais tém como funcéo
eliminar os riscos e potencializar as oportunidades deste
tipo de mecanismo. Os padrBes sociais e ambientais de
REDD+ da Iniciativa Internacional (REDD+ SES) sdo a
ferramenta em uso para institucionalizar as salvaguardas
do SISA. Neste sentido, o processo pertinente ao controle
social ganha notoriedade e é fundamental, sendo que a
Comissédo Estadual de Validacdo e Acompanhamento -
CEVA ¢é o0 colegiado responsavel por garantir a
transparéncia e exercer o controle social neste sistema.
A problemética abordada é a dificuldade do exercicio do
controle em questdo voltado ao funcionamento como
comité especifico para implementagdo das salvaguardas
mencionadas, a comecar pela garantia da transparéncia.
O objetivo geral deste trabalho é avaliar o processo de
controle social pelo funcionamento de tal comité. Ja, o
objetivo especifico é apontar desafios e recomendacdes a
CEVA para uma boa continuidade nesta fun¢éo de comité.

Resultados e Discusséao

Tal trabalho utiliza-se da pesquisa bibliografica e do
levantamento documental referente as acdes dos projetos
de testes dos REDD+ SES e de institucionalizacdo destes
padrdes no SISA, executados em parceria do Instituto de
Mudancas Climaticas e Regulacao de Servicos Ambientais
do Acre — IMC com a ONG CARE Brasil. O periodo
considerado compreende o dia 18 de outubro de 2011, dia
da eleicdo dos membros da sociedade civil organizada
para atuacdo na CEVA, até o dia 30 de junho de 2013,
data de encerramento do projeto de institucionalizacéo.

O guia para implementagdo dos REDD+ SES nos paises
prevé acfes divididas em dez etapas: i) eventos de
conscientizagdo e capacitagdo; ii) estabelecimento da
equipe de facilitacdo; iii) criacdo do comité local de
padrdes; (iv) desenvolvimento do plano de trabalho; (v)
elaboracdo da minuta dos indicadores acrianos; (vi)
organizacdo de consulta sobre tal minuta; (vii) construcdo
do plano de monitoramento; (viii) desenvolvimento do
relatorio preliminar de avaliacdo do desempenho pelo IMC;
(ix) organizacdo de consulta sobre o relatério preliminar; e
(x) publicacéo do relatério de avaliagdo do desempenho.

A avaliagdo realizada refere-se a comparagdo das
publicacBes previstas nestas etapas com as publica¢cfes

feitas, priorizando a questao da possibilidade da sociedade
acessar informacdo, que €é a base de processos
transparentes que fomentam a participacdo e o efetivo
controle social de politicas publicas.

Todas as publicacbes previstas foram realizadas,
ressaltando o oficio especifico do IMC contendo minuta
dos indicadores acrianos para consulta, ressaltando que o
manual para monitoramento das salvaguardas foi
elaborado e publicado pelo IMC, CARE Brasil e Instituto de
Manejo e Certificagdo Florestal e Agricola — IMAFLORA,
com apoio da CEVA; que a publicagdo do folder de
divulgacéo foi conduzida pela CEVA, IMC e CARE Brasil; e
que o relatério de atividades 2011-2012 foi elaborado e
publicado pela CEVA, com o apoio destes dois Ultimos
parceiros.

Frisa-se que as publicacdes e o apoio mencionados foram
possiveis devido aos recursos técnicos, humanos e
financeiros, disponibilizados pelos dois projetos
comentados. Percebeu-se ainda uma alta demanda de
acbes das instituicbes membro em suas rotinas de
trabalho e que a atuagdo voluntaria destas mesmas
dificultou o desempenho e a participacdo de tal colegiado
como comité local de padroes.

Conclusdes

Os desafios encontrados pela CEVA no papel deste comité
de suporte a implantagdo das salvaguardas vinculam-se
ao seu préprio funcionamento, por causa da dependéncia
identificada, referente aos recursos dos projetos
executados e concluidos; & necessidade de garantir a
presenca continua dos membros titulares nas suas
atividades; a demanda por apoio com disponibilizacdo de
técnico para dedicacdo integral as atividades pertinentes
aos REDD+ SES; e a baixa disponibilidade dos seus
membros em participar de programa de fortalecimento e
capacitacdo voltado ao funcionamento deste colegiado
como comité local.

Enfim, a principal recomendac¢éo ao 6rgdo de controle
social é a constante busca pela capacitacdo, formacéo e
fortalecimento institucional para avaliar e validar o
monitoramento das salvaguardas, compreendendo e
fazendo uso da ferramenta de tal monitoramento, que é o
manual publicado, para que realmente possa sugerir e
exigir o aperfeicoamento desta politica publica, o
cumprimento de direitos, a promocédo da transparéncia, da
participacdo e o efetivo controle social, no que tange a
validagdo do monitoramento do desempenho social e
ambiental desta politica.
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